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VZARKTQJER RADGIVER K@BER:
EJERSKIFTEPROCESSEN

STOTTET AF

Promilleafgittsfonden for landbrug

Et ejerskifte af en virksomhed gennemferes ikke fra den ene dag til den anden. Erhvervelsen af
virksomheden skal forberedes grundigt inden, kagber kan indga aftale med saelger om kgbet af
virksomheden, og finansieringen skal falde pa plads.

Nar kaber far ngglerne til vicksomheden, skal han farst rigtig i gang. Det er ofte en lang proces
— ogsa ved et ejerskifte inden for familien.

FOR KOB AF VIRKSOMHED

Personlig Afdakning af Infomationssegning

afklaring muligheder om virksomheden

Kaber skal overveje, hvad han har af gnsker for fremtiden, hvilken virksomhed han gnsker for
sig og sin familie. Centralt er ogsa spgrgsmalet om, hvad han kan kgbe for og fa finansieret.
Nar din kunde har fundet virksomheden, er det vigtigt at fa indhentet information om
virksomheden.

SELVE EJERSKIFTET

Gennemgang af Forhandling og Overtagelsen af

virksomheden indgaelse af aftale virksomheden



https://www.seges.dk/
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/
http://svineproduktion.dk/
http://projektsitet.seges.dk/

Kan kgber blive enig med saelger? Hvad vil keber give for den konkrete virksomhed? Hvem
beerer risikoen for, at der dukker noget uforudset op efter kabet? Forhandling og indgéelse af en
kebsaftale om overdragelse af en virksomhed er saerdeles kompleks, og der hvor kaber skal
sikrer sig, at han far, hvad han betaler for. Mange ting skal falde pa plads mellem
aftaleindgéelsen og selve overtagelsen, blandt andet skal kebesummen betales.

EFTER EJERSKIFTET

Virksomheden
i drift

Opfelgning

Uanset hvor godt man synes, man har veeret ved gennemgang af virksomheden inden kabet vil
der veere noget, som skal falges op pa. Og sa skal driften saettes i gang med din kunde som
ejer.

PROCESSEN ER IKKE ALTID DEN LIGE VE] ...

Det vil altid forekomme ting man ikke lige forudsa. @nsker viser sig ikke at vaere mulige, eller
der viser sig maske nye muligheder. En ejerskifteproces er ikke ngdvendigvis en fremadrettet
proces. En gang imellem er det et skridt eller to tilbage og sa fremad igen.

VARKTOJER

Her er en reekke veerktgijer til at hjeelpe dig med at lede den proces, som din kunde skal
igennem i forbindelse med kab af virksomhed. Der er tale om dels veerktgjer der skal hjeelpe dig
med at veere mgdeleder og styre samtalen, saledes at der bliver en konstruktiv dialog om
kabet. Dels er der veerktgjer som hjeelper dig til at | kommer hele vejen rundt i dialogen om
mulighederne for kgb af virksomhed, og at dette ender ud en nogle konkrete handlingsplaner
for kabet.

MODEAFVIKLINGSVARKT PLANLAGNINGSVARKTOJ

QJER ER
Forberedelse af det fgrste made Spargeramme til samtale om nu-situation
og strategi

Udkast til mgdeindkaldelse og dagsorden

Referat af made Visuel handlingsplan for kaber


https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Jura/ejer-generationsskifte/Sider/Forberedelse_foerste_moede.aspx
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Jura/ejer-generationsskifte/Sider/Moedeindkaldelse_og_dagsorden.docx
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Jura/ejer-generationsskifte/Sider/6_Referat.docx
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Jura/ejer-generationsskifte/Sider/Spoergeramme.aspx
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Jura/ejer-generationsskifte/Sider/Spoergeramme.aspx
https://projektsite.landbrugsinfo.dk/Jura/ejer-generationsskifte/Sider/7_Handleplan_visuel.pdf?download=true

Radgiverens rolle og handtering af farste
mgde

Interessentanalyser

o Kabers radgiver
o Potentiel kaber
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